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 OPĆINA TOVARNIK

 OPĆINSKO VIJEĆE
KLASA: 021-05/15-03/62
URBROJ:2188/12-04-15-1
Tovarnik, 22.12.2015.

Temeljem članka  čl. 35.  Zakona o lokalnoj i područnoj ( regionalnoj ) samoupravi    ( Narodne novine br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 ) te  članka 31. Statuta Općine Tovarnik („Službeni vjesnik“ Vukovarsko-srijemske županije, broj 4/13., 14/13.), Općinsko vijeće Općine Tovarnik na svojoj 17. sjednici održanoj 22.12.2015. godine, donijelo je

PRAVILNIK 

O PLAĆAMA, NAKNADAMA PLAĆE, MATERIJALNIM I DRUGIM PRAVIMA DUŽNOSNIKA OPĆINE TOVARNIK

I. TEMELJNE ODREDBE

Članak 1.

Ovim se pravilnikom uređuju plaće, naknade plaće te ostala materijalna i druga prava dužnosnika  Općine Tovarnik  koji svoju dužnost obavljaju profesionalno( u daljnjem tekstu: dužnosnici ).
II. PLAĆE 

Članak 2.

Plaću dužnosnika  Općine Tovarnik  čini osnovna plaća i dodatci na plaću.
Osnovnu plaća dužnosnika  čini umnožak koeficijenta i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža, ukupno najviše za 20%. Osnovicu i koeficijente određuje posebnom Odlukom Općinsko vijeće na prijedlog Načelnika Općine.
Članak 3.

Plaća se isplaćuje unatrag jedanput mjesečno za protekli mjesec do 10. u mjesecu.
OSTALA MATERIJALNA PRAVA
Članak  4.

Kada je dužnosnik  upućen na službeno putovanje, pripada mu puna naknada prijevoznih troškova, dnevnice i naknada punog iznosa hotelskog računa za spavanje.

Visina dnevnice za službena putovanja u Republici Hrvatskoj iznosi  170,00 kuna, a za službena putovanja u inozemstvu dnevnica se isplaćuje u visini propisanoj Odlukom o visini dnevnice za službeno putovanje u inozemstvo za korisnike koji se financiraju iz sredstava Državnog proračuna.

Ukoliko je dužnosniku osigurana odgovarajuća dnevna prehrana, isplatit će mu se 50% iznosa dnevnice iz stavka 2. ovoga članka.

Ukoliko je dužnosniku  osiguran odgovarajući smješta u čvrstom objektu nema pravo na naknadu hotelskog računa za spavanje.

 Odgovarajući smještaj u čvrstom objektu je smještaj u zidanom ili drvenom stambenom objektu, koji ispunjava tehničke uvjete za stanovanje (voda, struja, sanitarije, namještaj nužan za smještaj zaposlenika a, po potrebi grijanje, odnosno hlađenje, zaštita od buke i dr.).

Ukoliko  dužnosnik koristi privatni automobil u službene svrhe, ima pravo na naknadu troškova korištenja privatnog automobila u visini neoporezivog iznosa utvrđenog Pravilnikom o porezu na dohodak. 

Dužnosnik  ima pravo na pola dnevnice ukoliko službeno putovanje traje između 8 i 12 sati, a ukoliko službeno putovanje traje između 12 i 24 sata ima pravo na punu dnevnicu.

Članak 5.

Pravo na naknadu troškova međumjesnog javnog prijevoza imaju dužnosnici   koji stanuju izvan mjesta sjedišta Općine Tovarnik.
Dužnosnici  nemaju pravo na naknadu troškova prijevoza samo u slučaju ako u tijeku mjeseca nisu radili niti jedan dan.

Naknada troškova prijevoza isplaćuje se unaprijed i to na plaći za prethodni mjesec.

ZDRAVLJE I SIGURNOST NA RADU

Članak  6.
Dužnosnici   su kolektivno osigurani od posljedica nesretnog slučaja za vrijeme obavljanja dužnosti  kao i u slobodnom vremenu, tijekom 24 sata.
ZAVRŠNA ODREDBE

Članak 7.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o plaćama, naknadama plaće, materijalnim i drugim pravima dužnosnika Općine Tovarnik od 31.08.2011. ( KLASA: 021-05/11-03/18; URBROJ: 2188/12-04-11-1).
Članak 8. 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmi dan od dana objave u Službenom vjesniku Vukovarsko- srijemske županije.
PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA

                                                                Marinko Beljo


